
  

 

 

 

Prix pour l'équité et la santé autochtone 2023 
Formulaire de mise en candidature 

Critères d'admissibilité et de sélection 

Les prix de la qualité et de l'innovation (QI) de 2023 du CQSOO accueillent les candidatures de tout 
programme ou initiative qui offre des activités de prévention du cancer ou des soins aux personnes 
traitées ou vivant avec le cancer en Ontario. 

Les prix pour l'équité et la santé autochtone sont décernés à deux (2) programmes ou initiatives qui 
répondent le mieux aux critères suivants fondés sur le Cadre d'équité, d'inclusion, de diversité et 
d'antiracisme de Santé Ontario, notamment:  

• Réduction des disparités en matière de santé pour les patients, les familles et les fournisseurs 
• Partenariat avec :  

o Les communautés et les dirigeants des Premières Nations, des Inuits, des Métis et des Autochtones 
en milieu urbain qui démontrent un engagement envers la réconciliation, la promotion de 
l'autodétermination et l'identification, la conception et la fourniture de services de santé qui 
répondent aux besoins des communautés autochtones; ou  

o Les Noirs et/ou d'autres groupes méritant l'équité pour identifier, concevoir et fournir des services 
de santé qui répondent aux besoins en matière d'équité des communautés desservies 

• Utilisation des données pour la planification, le développement et l'évaluation liés à l'équité ou à la 
santé des Autochtones 

• Durabilité à long terme et possibilité d'expansion 

La nomination au prix pour l'équité et la santé autochtone doit montrer des preuves mesurables de la 
façon dont l'initiative a amélioré les résultats. 
 
Après examen préliminaire de votre candidature, nous pouvons recommander qu'elle soit considérée 
pour une autre catégorie de prix. 
 

Glossaire des termes clés 

Le Cadre définit la diversité, l'équité et les disparités en matière de santé comme suit : 

Diversité  
La gamme de qualités, d'expériences et d'identités visibles et invisibles qui façonnent qui nous sommes, 
la façon dont nous pensons, la manière dont nous nous engageons et comment nous sommes perçus par 
le monde. Celles-ci peuvent concerner les dimensions de la race, de l'ethnicité, du sexe, de l'identité de 



 

 

Page 2 de 6 

 

      
genre, de l'orientation sexuelle, du statut socio-économique, de l'âge, des capacités physiques ou 
mentales, des croyances religieuses ou spirituelles ou des idéologies politiques. Elles peuvent également 
inclure des différences telles que la personnalité, le style, les capacités et la pensée ou les perspectives. 
 
Équité 
Contrairement à la notion d'égalité, l'équité n'est pas une question d'égalité de traitement. Elle dénote 
l'équité et la justice dans le processus et dans les résultats. Des résultats équitables nécessitent souvent 
un traitement différencié et une redistribution des ressources pour parvenir à des conditions de 
concurrence équitables entre tous les individus et toutes les communautés. Cela nécessite de reconnaître 
et d'éliminer les obstacles aux opportunités pour tous de prospérer dans notre société. 
 
Disparités en matière de santé  
Différences systématiques, structurées et évitables en matière d'accès aux soins de santé, d'expérience 
ou de résultats. 
 

Détails du projet et coordonnées 
 

Nom de l'initiative, du projet ou du 
programme :    

 

Organisme :   

Année d'élaboration de l'initiative :  

Nom(s) des membres de l'équipe de 
l'initiative :          

Nom et courriel électronique de la personne-
ressource principale :      

Votre nom (si autre que ci-dessus) :   
 
 

L'initiative a-t-elle été soumise aux prix QI au cours des années précédentes? Si oui, quelle(s) année(s)? 
 
 

 
 
Remarque : Vous devez informer les candidats que vous soumettez la candidature en leur nom. En acceptant 
d'être mis en candidature, les candidats reconnaissent et acceptent que, s'ils sont sélectionnés pour le prix, leurs 
noms et leur initiative apparaîtront sur le site Web du Conseil de la qualité des soins oncologiques de l’Ontario . 
Nous présenterons également les gagnants sur des plateformes de réseaux sociaux. 
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Page 3 de 6 

 

      
Équité et expérience patient 

1. Les prix pour l'équité et la santé autochtone sont décernés aux deux (2) programmes ou initiatives qui 
répondent le mieux aux critères du Cadre d'équité, d'inclusion, de diversité et d'antiracisme de Santé 
Ontario. Parmi les éléments suivants, sélectionnez tous ceux qui sont pertinents pour l'initiative mise en 
candidature : 

☐ Réduction des disparités en matière de santé pour les patients, les familles et les fournisseurs 

☐ Partenariat avec les communautés et les dirigeants des Premières Nations, des Inuits, des Métis et 
des Autochtones en milieu urbain pour identifier, concevoir et fournir des services de santé qui 
répondent aux besoins des communautés desservies 

☐ Partenariat avec les Noirs et/ou d'autres groupes méritant l'équité pour identifier, concevoir et 
fournir des services de santé qui répondent aux besoins des communautés desservies 

☐ Utilisation des données pour la planification, le développement et l'évaluation liés à l'équité ou à la 
santé autochtone 

☐ Durabilité à long terme et possibilité d'expansion 

2. Les prix QI récompensent et encouragent les initiatives qui améliorent l'expérience des patients tout au 
long du continuum des soins contre le cancer, de la prévention à la survie ou aux soins de fin de vie. À 
partir de la liste suivante des étapes du continuum de soins, sélectionnez toutes celles qui sont 
pertinentes pour l'initiative mise en candidature :  

☐ Prévention 

☐ Dépistage 

☐ Diagnostic 

☐ Traitement 

☐ Soins de survie 

☐ Soins palliatifs (y compris les soins de fin de vie) 

 

Informations de base 
 

1. Fournissez un résumé de l'initiative et expliquez pourquoi elle devrait être considérée pour le prix 
pour l'équité et la santé autochtone.  

https://www.ontariohealth.ca/sites/ontariohealth/files/2020-12/Equity%20Framework.pdf
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Merci d'inclure : 

• Quelles sont les disparités en matière de santé qui ont conduit à la mise en œuvre de l'initiative? 

• Quand et comment a-t-elle été mise en œuvre? Combien de temps a duré le processus?  

• À l'aide de données, expliquez comment l'initiative réduit les disparités en matière de santé. (500 
mots) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Résultats 

2. Décrivez comment l'initiative mesure l'amélioration de l'accès, de l'expérience ou des résultats pour les 
patients, les familles et les fournisseurs. (250 mots)  
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3. Décrivez comment l'initiative s'associe aux communautés et aux dirigeants des Premières Nations, des 
Inuits, des Métis et des Autochtones en milieu urbain pour identifier, concevoir et fournir des services de 
santé qui répondent aux besoins des communautés desservies. (250 mots)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4. Décrivez comment l'initiative s'associe aux Noirs et/ou à d'autres groupes méritant l'équité pour identifier, 

concevoir et fournir des services de santé qui répondent aux besoins en matière d'équité des 
communautés desservies. (250 mots) 
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5. Décrivez comment l'initiative démontre une durabilité à long terme et une possibilité d'expansion. (250 
mots) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Soumettre une mise en candidature   

Veuillez envoyer le formulaire de mise en candidature dûment rempli accompagné de tout document 
justificatif d'au plus 5 pages à cqco@ontariohealth.ca.  

Pour voir les lauréats précédents, visitez https://www.cqco.ca/fr/prix-qualite-innovation.  

**Vous recevrez un courriel de confirmation dans les 48 heures. Si vous ne recevez pas de 
confirmation, votre envoi a peut-être dépassé la limite autorisée de 10 Mo. ** 
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https://www.cqco.ca/fr/prix-qualite-innovation

	Nom de linitiative du projet ou du: 
	Organisme: 
	linitiative: 
	Noms des membres de léquipe de: 
	Nom et courriel électronique de la personne: 
	Votre nom si autre que cidessus: 
	Linitiative atelle été soumise aux prix QI au cours des années précédentes Si oui quelles années: 
	Réduction des disparités en matière de santé pour les patients les familles et les fournisseurs: Off
	Partenariat avec les communautés et les dirigeants des Premières Nations des Inuits des Métis et: Off
	Partenariat avec les Noirs etou dautres groupes méritant léquité pour identifier concevoir et: Off
	Utilisation des données pour la planification le développement et lévaluation liés à léquité ou à la: Off
	Durabilité à long terme et possibilité dexpansion: Off
	Prévention: Off
	Dépistage: Off
	Diagnostic: Off
	Traitement: Off
	Soins de survie: Off
	Soins palliatifs y compris les soins de fin de vie: Off
	undefined: 
	undefined_2: 
	santé qui répondent aux besoins des communautés desservies 250 mots: 
	communautés desservies 250 mots: 
	undefined_3: 
	mots: 


